广元市嘉桓生态渔业开发有限公司
公开选聘公告
 
为加快推进白龙湖亭子湖生态养殖工作，吸引聚集优秀人才，现面向全社会公开选聘市场营销人员、水产养殖技术人员、管护人员及综合管理人员。现将有关事项公告如下。            
一、选聘范围
面向全社会公开选聘。
二、选聘岗位及人数
(一)市场营销人员1人。
岗位描述：负责产品市场调研与开发、品牌打造、客户洽谈与维护，建立稳定、优质的销售网络，按计划完成销售任务。
    （二）水产养殖技术人员2人。
岗位描述：负责苗种培育、鱼病防治、生产养殖、技术培训、水质检测等工作。
（三）管护人员2人。
  岗位描述：负责白龙湖亭子湖生态渔业管护工作。
（四）综合管理人员1人。
岗位描述：负责公文处理、人事管理等工作。
三、薪酬待遇
按照公司年度经营业绩考核和薪酬管理办法执行。社保及福利待遇按照国有企业有关规定执行。
四、 选聘条件及资格要求
（一）基本条件
1.遵规守法，品行端正，勤奋敬业，团结合作，作风严谨，有良好的职业素养，无违法违纪违规等不良记录。
2.具备履行岗位职责所必需的专业知识，具有一定的组织协调能力、团队协作能力、技术创新能力、风险防范能力及市场应变能力。
3.具有良好的心理素质，具有正常履行工作职责的身体条件。
4.热爱水产行业，吃苦耐劳，具有较强的抗压能力。
（二）资格要求
1.报考市场营销人员职位的资格要求
（1）本科及以上学历，市场营销等相关专业毕业优先。
（2）年龄40岁以下（1976年1月1日以后出生）。
（3）具有3年以上销售工作经历。
2.报考水产养殖技术员职位的资格要求
（1）大专及以上学历，水产养殖、水产鱼病、捕捞等相关专业毕业。
（2）年龄40岁以下（1976年1月1日以后出生）。
（3）具有5年以上水产养殖工作经历。
（4）研究生优先，待遇从优。
3.报考管护人员职位的资格要求
（1）高中以上文化程度。
（2）年龄40岁以下（1976年1月1日以后出生）。
（3）退伍士官士兵，士官及具有船舶驾驶能力者优先。
（4）三年以上农村基层工作经历，能吃苦耐劳，具有较强交流沟通能力。
（5）身高165cm以上。
4.报考综合管理人员的资格要求
（1）本科及以上学历。
（2）年龄35岁以下（1981年1月1日以后出生）。
（3）具有3年以上办公室工作经历。
特别优秀者，上述职位资格要求可适当放宽。
五、选聘程序
选聘工作按照报名及资格审查、笔试、面试、体检、讨论决定、社会公示、办理聘用手续的程序进行。
（一）报名及资格审查
报名及资格审查定于2016年12月1日至12月20日，在广元市嘉桓生态渔业开发有限公司综合部现场报名和资格审查。应聘人员应提供个人简历、毕业证书原件和复印件、职称证书原件和复印件、本人居民身份证原件和复印件、近期1寸免冠彩色照片2张。应聘者应对提交材料的真实性负责，资格审查贯穿公选全过程，凡弄虚作假者，一经查实，即取消考试或聘用资格。
（二）笔试、面试
现场测试时间暂定于2016年12月30日，具体时间以通知为准。
[bookmark: _GoBack]现场测试着重考察竞聘者的职业素养、专业知识、应变能力等。市场营销人员、综合管理人员职位综合成绩第一名的确定为体检及考察人选；水产养殖技术人员、管护人员职位综合成绩从高到低排名前两名的确定为体检及考察人选。
如职位报名人数未达到3人，则采取考核招聘方式择优聘用。
（三）体检
体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行，在指定的县级以上综合医院进行体检，体检不合格者，不予列为考察对象，体检合格者进入考察。因体检和考察不合格而产生的缺额按综合测试成绩由高到低依次递补。广元市嘉桓生态渔业开发有限公司对最终确定的考察对象进行德、能、勤、绩等方面情况进行全面考察。
（四）讨论决定
广元市嘉桓生态渔业开发有限公司讨论决定拟选聘人员。
（五）社会公示
对拟选聘用人员在广元市国资委官方网站，广元市投资控股（集团）有限公司官方网站上进行公示，公示期为5天。
（六）办理聘用手续
对公示期满无异议的人员，广元市嘉桓生态渔业开发有限公司依照法律和有关规定办理聘用手续。根据有关规定，对选聘人员实行任职试用期制，试用期六个月。试用期满，经考核合格，签订聘用合同，试用期满考核不合格，按聘用协议要求予以解聘。
六、本公告未尽事宜，由广元市嘉桓生态渔业开发有限公司负责解释。
七、咨询报名联系人及电话
李先生：08393982938       18398751891
张女士：08393982938       13881269292


广元市嘉桓生态渔业开发有限公司
2016年 11月30日

