	

	广元国成投资有限公司招聘公告

	

	 
广元国成投资有限公司是广元市人民政府于2015年7月批准成立的具有独立法人资格的国有独资企业。现根据公司业务需要，面向社会公开招聘工程建设部施工管理员，其岗位职责、报名的资格条件及职位要求如下。
一、招聘职位
	职位
	人数
	岗位职责
	资格条件及职位要求

	工程建设部
施工管理员
	1
	负责工程项目现场施工管理；承担项目前期各类报批、报建手续办理；施工阶段各工序验收及竣工验收、项目资料整理、归档等工作；参与图纸审查、施工方案审查工作。
	1.年龄不超过35周岁（1982年4月1日以后出生）；
2.全日制大专及以上学历，市政工程、土木工程或建筑相关专业，持有一级或二级建造师（市政、房建）执业资格证书；
3.熟悉工程建设项目实施流程，有3年以上施工现场管理工作经历，有市政施工现场管理工作经验和C1及以上驾驶证者优先；
4、熟悉现场施工的质量、安全、进度管理及成本控制，熟悉基本建设项目规划、设计、施工、验收等程序，能熟练使用办公软件及CAD等制图软件，熟悉国家制定的与工程相关的法律法规；
5、身体健康，有较强的项目管理、语言沟通及综合协调能力，有一定的文字功底，具有高度的责任心、团队协作精神及良好的职业道德。


  二、工资待遇
聘用人员试用期为3个月，试用期合格者办理正式聘用手续，试用期不合格者予以解聘。正式聘用后工资不低于3000元，同时，按国家政策规定缴纳“五险一金”。
三、招聘程序
    （一）报名及资格审查
1、报名时间：2017年4月14日至2017年4 月20日。
2、报名地点：广元国成投资有限公司综合管理部（广元市利州区河西街道办事处东风坪社区原一机厂宿舍楼）。   

3、报名方式：采取现场报名方式。报名人员应先登录广元国成投资有限公司网站（http://www.gygctz.com）下载《广元国成投资有限公司公开招聘人才报名表》，填写后连同本人身份证、学历学位证书、职业资格证书等证件原件及复印件、近期2寸免冠彩色照片1张交广元国成投资有限公司综合管理部。报名人员应对提交资料的真实性负责，凡弄虚作假者，一经查实，立即取消报考资格，所造成的一切后果由报名人自行承担。

 4、资格审查：根据资格条件，对报考人员逐一进行资格审查，经审查资格不合格者电话通知本人，经审查资格合格者进入考试测评环节，时间另行通知。

（二）竞聘
竞聘方式：按照“公开公平、竞争择优”原则，采取面试与笔试相结合的办法进行。
1、面试。面试重点考察应试人员的口头表达能力、礼仪礼节、逻辑思维能力及临场应变能力。面试总分为100分，面试成绩不得低于70分，若低于70分，不参加总得分排名。面试结束后，按面试成绩从高到低排序，按照计划招聘人数与面试人选1：2的比例确定笔试人选（不足1：2的，根据实际情况继续在实有人员中招聘，也可取消该职位本次招聘）。
2、笔试。笔试重点考察应聘人员与应聘职位相关的基础知识和专业知识。笔试总分100分。    
3、公示、体检和录用。笔试成绩的60%与面试成绩的40%构成综合得分，按综合得分的高低确定上述职位的拟聘任人员。组织拟录用人员进行体检，若体检不合格按成绩高低依次递补。聘用人员名单在有关媒体上公布，并将以电话方式通知本人。
4、联系方式：廖女士  18980161997   3356086  
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本公告最终解释权属广元国成投资有限公司所有 ，由此产生的任何责任由我公司承担
