附件1
广元市文化旅游康养发展集团有限公司招聘计划表
	序号
	用人单位
	岗位
	所需专业
	学历学位
	需求数量（合计11人）
	年龄
	职称
	基本要求
	备注

	1
	广元市文化旅游康养发展集团有限公司投融资发展部
	融资专员
	会计学、财务管理相关专业
	本科及以上
	1
	38周岁及以下
	无
	1.具备3年以上银行、财务方面从业经验；
2.熟悉银行、证券机构等金融机构融资业务流程，熟悉财务报表编制；
3.具有较强的沟通协调和管理能力。
	

	2
	广元市文化旅游康养发展集团有限公司运营管理部
	运营专员
	市场营销、广告及动画设计等相关专业
	本科及以上
	1
	38周岁及以下
	无
	1.具备3年以上文旅项目运营、文旅产品设计方面从业经验；
2.熟悉招商运营、广告设计、动画制作等业务流程，熟悉文旅项目运营相关法律法规；
3.具有较强的沟通协调和管理能力。
	

	3
	广元市春和工程建设管理有限公司
	项目管理专员
	建设工程等相关专业
	本科及以上
	1
	38周岁及以下
	无
	1.具有项目管理相关工作经验；
2.熟悉工程项目勘察、设计、施工、安全管理、现场管理等工程项目过程管理工作，善于项目管理；
3.熟练使用CAD等相关软件；
4.具备良好的团队协作精神，学习能力强，能吃苦耐劳，具有钻研专业和挑战困难精神；具备一定的管理、计划、总结能力。
	

	4
	广元昭化西市景区管理有限公司（工作地点：昭化区）
	酒店管理专员
	酒店管理等相关专业
	本科及以上
	1
	38周岁及以下
	无
	1.具有酒店管理、产品销售等相关工作经验；
2.具备良好的沟通能力、组织能力和协调能力，能够较好处置项目日常沟通协调工作。
	

	5
	文旅集团下属各分子公司
	业务专员
	不限
	本科及以上
	6
	38周岁及以下
	无
	1.具有医疗行业销售、采购、综合管理工作经验。
2.具有一定的写作能力，文字功底扎实。
3.具备良好的沟通协调能力、问题解决能力和团队合作精神。
	

	6
	广元市九龙山旅游开发有限公司（工作地点：苍溪县）
	安全专员
	不限
	大专及以上
	1
	38周岁及以下
	无
	1.具有国有企业安全生产、综合保障工作经验；
2.具有一定管理能力，能够统筹安全生产相关工作；
3.具备良好的沟通能力、组织能力和协调能力，能够较好处置项目日常沟通协调工作。
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